ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA D'ANTA
GABINETE DA PREFEITA

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LAGOA D’ANTA - RN
PREAMBULO

Nos, Vereadores representantes do povo de Lagoa D’anta, reunidos em sessdo
ordindria para organizar o municipio, no exercicio dos poderes conferidos pela
Constituicao Federal, com o propdsito de assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuai, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos da sociedade. Sob protecao de Deus,
decretamos e promulgamos a seguinte Lei Organica:

TITULO I
Do Municipio
Capitulo I Disposicoes Preliminares

Art. 12. - O Municipio de Lagoa D’anta, em unido indissoluvel ao Estado do Rio
Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico interno, dotado de autonomia
politica, administrativa, financeira e legislativa nos termos assegurados pela
Constituicao Federal pela constituicido do Estado, reger-se-a por esta Lei
Organica.

§ 12. - Todo o poder do Municipio emana do seu povo, que o exerce por meios de
representantes eleitos ou diretamente nos termos da Constituicao Federal e desta
Lei Organica.

§ 22, - O municipio de Lagoa D’anta, organiza-se e rege-se por esta Lei Organica e
as Leis que adotar, observados os principios da Constituicao Federal.

§ 32, - Sao Simbolos do Municipio de Lagoa D’anta, o brasao, a bandeira e o hino,
instituido em lei.

Art. 2. - A sede do Municipio da-lhe o nome e tem categoria de cidade.

Art. 39. - Sao poderes do Municipio, independente e harmonico entre si,
o Legislativo e o Executivo.
Par4grafo Unico - O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores serdo eleitos para



mandato de quatro anos, até noventa dias antes do término do mandato daqueles
que devem suceder na forma estatuida na Constituicao Federal.

Art. 42, - Sao objetivos fundamentais do municipio de Lagoa D’anta:

[ - garantir, no ambito de sua competéncia, a efetividade dos direitos
fundamentais da pessoa humana;

IT - colaborar com os governos federais e estaduais na constituicao de uma
sociedade livre, justa e solidaria;

III - promover adequadamente ordenamento territorial de modo a assegurar a
qualidade de vida de sua populacao e a integracao urbano-rural;

IV - promover o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade local;

Art. 62. - O municipio, objetivando integrar a organizacao, planejamento e a
execucao de funcoes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos
demais municipios limitrofes e ao Estado.

Capitulo II

Da Competéncia Municipal

Art. 72, - Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

IT - suplementar a legislacao federal e a estadual no que couber;

III - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observando o disposto nesta Lei
Organica e na Legislagao Estadual pertinente;

V - instituir a guarda municipal destinada a protecao de seus bens, servicos e
instalacoes, conforme dispuser a lei.

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao,
entre outros, os seguintes servigos:

a) abastecimento de agua no periodo de escassez, devidamente comprovado pelo
Poder Legislativo, com sancao do Executivo.

b) Mercados, feiras e matadouros locais;

c) Cemitério e servigos funerarios;

d) Iluminacao publica;

e) Limpeza publica, coleta domiciliar e destinagao final do lixo;

f) Esgotos sanitarios

VII - manter, com a cooperacgao técnica e financeira da Unidao e do Estado,
programas de educagao pré-escolar e ensino fundamental;



VIII - prestar, com cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos
de atendimento a satde da populagao;

IX - promover, no que couber, o adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e ocupagao do solo urbano;

X - promover a cultura e a recreagao;

XI - promover programa de apoio aos pequenos agricultores;

XII - realizar programas de apoio as praticas desportivas, criando centro de lazer,
parques infantis e centro de convivéncia aos idosos;

XIII - realizar servigos de assisténcia social diretamente ou por meio de
instituicoes privadas, conforme critérios e condicoes fixadas em lei municipal;

XIV - realizar programas de alfabetizacao; XV executar obras de:

a) abertura, pavimentagao e conservacao de vias;

b) construcao e conservacao de estradas vicinais;

c) edificacao e conservagao de prédios publicos municipais; XVI - fixar:

a) tarifa dos servicos publicos

b) horério de funcionamento dos estabelecimentos comerciais e de servicos;

XVII - sinalizar as vias publicas urbanas;

XVIII - regulamentar a utilizagao de vias e logradouros publicos; XIX - conceder
licenca para:

a) localizagao, instalagao e funcionamento de estabelecimentos comerciais e de
Servicos;

b) realizacao de jogos, espetdculos e divertimentos publicos, observadas as
prescrigoes legais.

Art. 8°. - E da competéncia do municipio em comum com a Uni&o e o
Estado:

I - zelar pela guarda da Constituicao Federal, da Constituicao Estadual e das leis
desta esfera de governo, das instituigbes democraticas e conservar o patrimonio
publico;

IT - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecao e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

I1I - proporcionar os meios de acesso a cultura , a educacgao, e a ciéncia;

IV - impedir a evasao, destruicao e descaracterizacao de obras de arte, e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural;



V - promover programas de construcao de moradia e melhoria das condigoes
habitacionais e de saneamento basico;

VI - registrar, acompanhar e fiscalizar as condi¢coes de direitos de pesquisas e
exploragao de recursos hidricos e minerais de seu territorio;

TITULO II

Da Organizacao dos Poderes Municipais
Capitulo I

Do poder legislativo

Secao I

Da Camara Municipal

Art. 92. - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
vereadores, eleitos para cada legislatura entre cidadaos maiores de 18 anos, no
exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

§19. - Cada legislatura terd a duragao de quatro (04) anos;

§29. - Cabe ao Poder Legislativo decidir sobre sua dependéncia

financeira.
Art. 10 - O nimero de vereadores aumentara em propor¢ao ao aumento

da populacao municipal, acrescentando-se um vereador para cada 10 mil
habitantes até o maximo estabelecido no artigo 28, IV da Constituicao Federal.
Art. 11 - As deliberacoes da Camara, salvo disposicao em contrario nesta Lei
Organica, serdao tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta de
seus membros.

Pardgrafo Unico - O vereador que tiver interesse pessoal na deliberacdo nao
podera votar, sob pena de nulidade de votacao, se o seu voto for decisivo.

Secao II Da Posse

Art. 12 - A camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoria, a partir de 19 de
janeiro do primeiro ano da legislatura para a posse de seus membros.

§12. - Sob a presidéncia do vereador que mais recentemente tenha exercido cargo
na mesa ou, na hipdtese de inexistir tal situagcdo do mais votado entre os
presidentes, os demais vereadores prestarao compromisso e tomarao posse.

§ 22, - O vereador que nao tomar posse na sessao prevista neste artigo devera
fazé-lo no prazo de (15) quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara
Municipal.



§32. - No ato da posse os vereadores deverao desencompatibilizar-se e fazer
declaragao de seus bens, repetida quando do termino do mandato, sendo ambas
transcritas em livro proprio resumido em ata divulgada para conhecimento
publico.

Secao III

Das Atribuigoes da Camara Municipal

Art. 13 - Cabe a Camara com sancao do Prefeito, dispor ou apreciar, quando
encaminhadas pelo poder Executivo, sobre as matérias da competéncia do
Municipio, especialmente sobre:

I- tributos municipais, arrecadacgao e aplicagao de suas rendas;

II- plano plurianual, diretrizes orcamentarias e orcamento anual da administragao
local, autorizar abertura de crédito suplementares e especiais;

ITI- operacao de crédito, forma e os meios de pagamento;

IV- remissao de divida, concessao de isencao e anistias fiscais;

V- obtencdo e concessao de empréstimos e operacoes de créditos, bem como
sobre a forma e 0s meios de pagamento;

VI- concessao de auxilios e subvencoes;

VII- concessao de permissao de servico publico

VIII- concessao de direito real de uso de bens municipais IX - alienacao e
concessao de bens imoveis;

X- aquisicao de bens iméveis, quando se tratar de doacgao;

XI- aquisicao de bens mdveis automotores, dando preferéncia s6 de cunho social.
estadual.

XII- criacao, organizagao e supressao de distritos observada a legislacao

XIII - criacao, alteragao e extincao de cargos, empregos e fungoes publicas e
fixagcao da respectiva remuneracao;

XIV- planos e programas municipais de desenvolvimento, inclusive o plano de
diretor urbano;

XV- normalizacao da cooperacao das associagoes representativas no
planejamento municipal e de outras formas de participacao popular na gestao
municipal;

XVI -alteracao da denominacgao de prédios, via se logradouros publicos;

XVII- guarda municipal destinada a proteger bens, servicos e instalagoes do
municipio;

XVIII- ordenamento, parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano; XIX -
organizacao dos servigos publicos;



XX- criacao, estruturacao e definicao de competéncia das secretarias municipais e
6rgaos da administracao publica.

Art. 14 - E da competéncia exclusiva da CAmara, além de outras atribuicoes
previstas nesta Lei Organica:

[- proteger sua mesa diretora, bem como, destitui-la na forma desta Lei Organica
e do Regimento interno;

II- elaborar seu regimento interno;

III- fixar a remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos vereadores,
observando-se o disposto na Constituicao Federal e o estabelecimento nesta Lei
Organica;

IV- exercer, como auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a fiscalizacao
financeira, orcamentdria, operacional do municipio;

V- julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatdrios sobre a execucao
dos planos de governo;

VI- autorizar o Prefeito a se ausentar do municipio, quando a auséncia exceder a
15 dias;

VII- mudar temporariamente a sua sede;

VIII- fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os
da administracao indireta e fundacional;

[X- processar e julgar os Vereadores, por infracao politica- administrativa na
forma desta lei organica.

X- dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e conhecer de sua renuncia e afasta-los
definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XI- conceder licenca ao Prefeito, ao Vice Prefeito e aos Vereadores para o
afastamento do cargo;

XII- criar comissoes especiais de inquérito sobre fato determinado que se inclua
na competéncia da Camara Municipal sempre que o requerer pelo menos um
terco dos membros da Camara;

XIII- convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargo da mesma
natureza para prestar informacoes sobre matéria de sua competéncia;

XIV- solicitar informacoes ao Prefeito Municipal sobre assunto referente a
Administracao;

XV- autorizar referendo e convocar plebiscito, com deliberagao da maioria
absoluta da Camara;

XVI- decidir sobre a perda de mandato de vereador por voto secreto e maioria
absoluta, nas hipdteses previstas nesta Lei Organica;

XVII- conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente



prestado servigos ao Municipio, media projeto de Lei do Legislativo ou do
Executivo e aprovado pela maioria de dois ter¢cos de seus membros e com a
sancao do Executivo;

XVIII - aprovar a celebracao de convénios, acordos e consdrcio com a Unido, o
Estado ou outros Municipios, com instituicdes publicas ou privadas ou entidades
representativas da comunidade para planejamento, execucao de projetos, leis,
servigos e decisoes.

§19. - Sendo convénio, acordo ou consdrcio gravoso ao erario municipal sera
prévia a autorizacao da Camara Municipal, sempre que o valor ultrapassar 20%
da receita orgamentaria municipal.

§29, - é fixado em trinta (30) dias, prorrogaveis por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos
orgaos da Administracao direta ou indireta do Municipio prestem as informacoes
e encaminhem os documentos requisitados pela Camara Municipal na forma desta
Lei Organica.

Secao IV
Da Remuneracao do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores

Art. 15- A remuneracgao do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixada pela Camara
Municipal para cada exercicio, estabelecendo-se indice de atualizagao.

Art. 16- A remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeito e Vereadores sera fixada
determinando-se o valor em moeda corrente no Pais.

§19.- A remuneracao do Prefeito sera composta de subsidio e verba de
representacao.

§29.- A verba de representacao do Prefeito Municipal ndao podera exceder a dois
tercos de seus subsidios.

Art. 17 - A remuneragao dos Vereadores sera fixada em uma legislatura para
outra, até trinta dias antes das eleicdes para renovacao do mandato dos
vereadores, mediante decreto legislativo que estabelecerd critérios de
atualizacao.

§ 12. - Na falta de deliberagao prevista no caso deste artigo prevalecera para a
legislatura seguinte a remuneracao em vigor, corrigida periodicamente pelos



indices de inflacao oficial aprovado pelo Governo Federal, sempre que a variacao
exceder a 30 %, mas nunca em um periodo inferior a um meés.

§ 29. - A remuneracao dos Vereadores sera dividida em parte fixa e parte variavel,
vedados acréscimos a qualquer titulo.

§ 32. - A verba de representacao do Presidente da Camara, que integra a
remuneracao, nao podera exceder a dois tercos de seus subsidios.

Art. 18 - A remuneracao de todos os vereadores tera como limite maximo o valor
percebido como remuneracao pelo Prefeito Municipal.

Art. 19 - Podera ser prevista remuneracao para as sessoes extraordinarias, desde
que o observado o limite fixado no artigo anterior.

Secao V

Da Eleigao da Mesa

Art. 20 - Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-ao a presidéncia
do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na
hipotese de inexistir tal situacao, do mais votado entre os presentes, e, havendo
maioria absoluta dos membros da Camara, elegerdao os componentes da Mesa,
que ficarao automaticamente empossados.

§ 19. - O mandato da Mesa sera de um (01) ano, respeitando os ja eleitos, e,
vedada a reconducao para o mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente.

§ 29. - Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente para a eleicdo da Mesa, o
Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na hipdtese
de inexistir tal situacdao, o mais votado entre os presentes permanecera na
Presidéncia e convocara sessoes didria, até que seja eleita a Mesa.

§ 32 - A eleicdao para a renovacao da Mesa realizar-se-a obrigatoriamente na
ultima sessao ordinaria da sessao legislativa empossando-se os eleitos em 12. De
janeiro.

§ 42, - Cabera o Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
composicao da Mesa Diretora as suas atribui¢coes e subsidiariamente, sobre sua
eleicao.

§ 59. - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto da maioria



absoluta dos membros da Camara Municipal quando falto, omisso ou ineficiente
no desempenho de suas atribuicoes, devendo o Regimento Interno da Camara
Municipal dispor sobre o processo de destituicao e sobre a Substituicao do
membro destituido.

Secao VI Das Sessoes

Art. 21 - A sessao legislativa anual desenvolve-se de 15 de fevereiro a 30 de maio
e de 19 de agosto a 15 de novembro, independentemente de convocagao.

§12. As reunioes marcadas para as datas estabelecidas no caput serao
transferidas para o primeiro dia util subsequente quando recairem em sabados,
domingos e feriados.

Art. 22 - As sessOes da Camara serao publicas, salvo deliberacao em contrario,
tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante
de preservagao do decoro parlamentar.

Art. 23 - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a: I - pelo
Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

I1- pelo Presidente da Camara;

III- a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara. Paragrafo
Unico: Na sesséo legislativa extraordindria, a CAmara

Municipal deliberara somente sobre a matéria para o qual foi convocada.

Secao VII
Do Presidente da Camara Municipal

Art. 24 - Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribuicoes
estipuladas no Regimento Interno:

I- representar a Camara Municipal

[I- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara;

[1I- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV- promulgar as resolugoes e os decretos legislativos, bem como as leis que
receberem sancao tacita e as cujo veto tenha sido rejeitada pelo Plenario e nao
tenha sido promulgada pelo Prefeito Municipal;

V- fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucoes, os decretos
legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI- declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos



casos previstos em lei;

VII- apresentar ao Plendrio, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balango relativo
aos recursos recebidos e as despesas realizadas no meés anterior;

VIII- requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;

IX- exercer em substituigao, a chefia do Executivo Municipal nos casos previstos
em lei;

X- designar comissOes especiais nos termos regimentais, observadas as
indicacOes partidarias;

XI- administrar os sérvios da Camara Municipal fazendo lavrar os atos
pertinentes a essa area de gestao.

Art. 25- O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara o
seu voto nas seguintes hipoteses:

I- na eleigcao da Mesa Diretora;

II- quando a matéria exigir, para a sua aprovacao o voto favoravel de dois tergos
ou de maioria absoluta dos membros da Camara;

III- quando ocorrer empate em qualquer votagao no plenario; IV - nas votagoes
secretas.

Secao VIII Dos Vereadores
Subsecao Disposicoes Gerais

Art. 26 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinioes, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricao do Municipio.

Art. 27 - os vereadores nao serdao obrigados a testemunhar, perante a Camara,
sobre informacoes recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato,
nem sobre as pessoas que lhes confiarem ou receberem informacoes.

Art. 28 - E incompativel com o decoro parlamentar além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou a
percepcao, por estes, de vantagens indevidas.

Subsecao
Das Incompatibilidades

Art. 29 - Os Vereadores nao poderao: I - desde a expedigao do Diploma:

a)afirmar ou manter contrato com o municipio, suas autarquias, empresas
publicas, sociedade de economia mista, fundacdes ou empresas concessiondarias
de servigos publicos municipais salvo quando o contrato obedecer a clausulas



uniformes;
b)aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive os de que
sejam demissiveis ad nutum, mas entidades constantes na alinea anterior;

IT - desde a posse:

a)ser proprietarios, controladores ou diretores de empresas que gozem de favor
decorrente de contrato celebrado com o municipio ou nela exercer funcao
remunerada;

b)ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades
referidas na alinea a do inciso I, salvo cargo de Secretario Municipal ou
equivalente;

c)patrocinar causas em que seja interessadas qualquer das entidades a que se
refere a alinea a do inciso I;

d)ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo; Art. 30 - Perdera o
mandato o Vereador:

I- que infringir quais que proibicoes estabelecidas no artigo anterior;

I1- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

III- que deixa de comparecer a (5) cinco sessdes ordindria consecutivas da
Camara ou trés extraordinarias, salvo em caso de licenca ou de missao oficial
autorizada;

IV- que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V-quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao
Federal;

VI- que sofrer condenacao criminal em sentenga transitada em julgado;

VII- que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica.

§ 192 - Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da Camara,
quando ocorrer falecimento ou rendncia por escrito do Vereador.

§ 29. - Nos casos dos incisos I, II e IV deste artigo, a perda do mandato sera
decida pela Camara, por voto escrito e maioria absoluta, mediante provocacao da
Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 32, - Nos casos dos incisos III, IV, V e VIII, a perda do mandato sera decretada
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer verdade ou
de partido representado na Camara, assegurada ampla defesa.



Subsecao
Do Vereador Servidor Publico

Art. 31 - O exercicio de vereanca por servidor publico se dard de acordo com as
determinacoes da Constituicao federal.

Pardgrafo Unico - O vereador ocupante de cargo, emprego ou funcao publica
municipal é inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de seu mandato.

Subsecao Das licencas

Art. 32 - O vereador podera licenciar-se:

I- por motivo de satde devidamente comprovado;

II- para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca nao seja
superior a 120 dias por sessao legislativa.

§ 19. - Nos casos dos incisos I e II, ndao podera o vereador reassumir antes que se
tenha escoado o prazo de sua licenca;

§ 29, - Para fins de remuneracao, considerar-se-a como em exercicio o Vereador
licenciado nos termos do inciso I.

§ 32, - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente sera
considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracao da
vereanga.

§ 49, - O afastamento para o desempenho de missdes temporarias de interesse do
Municipio ndao sera considerado como de licenga, fazendo o Vereador jus a
remuneracao estabelecida.

Subsecao

Da Convocacgao dos Suplente

Art. 33 - No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, faz-se-4 convocacao do suplente pelo Presidente da
Camara.

§ 12. - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de (15) quinze
dias, salvo motivo justo e aceito pela Camara, sob pena de ser considerado
renunciante.

§ 292, - Ocorrendo vaga e nao houver suplente, o Presidente da Camara



comunicara o fato, dentro de (48) quarenta e oito horas, ao Tribunal Regional
Eleitoral.

§ 32. - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida,
calcular-se-a o quorum em funcao dos Vereadores remanescente.

Secao IX

Do Processo Legislativo

Subsecao Disposicoes Gerais

Art. 34 - O processo legislativo municipal compreende a elaboracao de: I -
emendas a Lei Organica;

IT - leis complementares; III - leis ordinarias;

IV- leis delegadas;

V- medidas provisorias; VI - decretos legislativos; VII - resolugoes.

Subsecao
Das Emendas a Lei Organica Municipal

Art. 35- A Lei Organica Municipal podera ser emendada, apds (02) dois anos de
sua promulgacao, mediante proposto:

I -de dois tercos, no minimo, dos membros da Camara Municipal; II - do Prefeito
Municipal;

III -de iniciativa popular.

§ 19, -A proposta da emenda a Lei Organica Municipal sera discutida e votada em
dois turnos de discussao e votacao, considerando-se a que obtiver, em ambos,
dois tercos dos votos dos membros da Camara.

§ 29. -A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara
com o respectivo numero de
ordem.

Capitulo
Do Poder Executivo

Secao
Do Prefeito Municipal

Art. 36 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com funcgoes politicas,



executivas e administrativas.

Art. 37 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos simultaneamente, para cada
legislatura, por eleigao direta em sufragio universal e secreto.

Art. 38 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse no dia 19. de janeiro do ano
subsequente a eleicdo, em sessao solene da Camara Municipal, ou se esta nao
estiver reunida, perante a autoridade Judiciaria competente.

Art. 39 - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo motivo
de forgca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, nao
tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 12 - Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito assumira o cargo o Vice- Prefeito,
e, na falta ou impedimento deste o Presidente da Camara Municipal.

§ 22, - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicoes que lhe forem conferidas pela
legislacao local, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para missoes
especiais, o substituira nos casos de licenga e o sucedera no caso da vacancia do
cargo.

Art. 40 - em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente
da Camara Municipal.

Par4grafo Unico: A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura implicard em
perda do mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Subsecao Das Proibicoes

Art. 41 - O prefeito e o Vice-Prefeito nao poderao desde a posse, sob pena da
perda do mandato:

I- firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas
Publicas, sociedade de economia mista, fundagoes ou empresas concessionarias
de servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

[1- aceitar ou exercer cargo, fungoes ou emprego remunerado, inclusive os de que
seja demissivel ad nutum, da Administragao Publica direta ou indireta,
ressalvadas a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta hipotese,
o disposto no artigo 38 da Constituicao Federal;



ITI- ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV- patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso I deste artigo.

V- ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcao
remunerada.

Secao Das Licencas

Ar. 42 - O prefeito nao poderda ausentar-se do Municipio, sem licenca da Camara
Municipal, sob pena de perda do mandato salvo por periodo inferior a 15 dias.

Art. 43 - O prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o
cargo, por motivo de doenca devidamente comprovada.

Pardgrafo Unico - No caso deste artigo e de auséncia em misséo oficial, o prefeito
licenciado fara jus a sua remuneracao integral.

Secao
Das Atribuicoes do Prefeito

Art. 44 - Compete privativamente ao Prefeito:

I-representar o Municipio em Juizo e fora dele;

II-exercer a direcao superior da administracao publica municipal;

[II-iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

[V-sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucgao;

V- vetar projeto de lei, total ou parcialmente;

VI- enviar a Camara Municipal o plano plurianual as diretrizes orcamentarias e o
orcamento anual do Municipio;

VII- editar medidas provisorias, na forma desta Lei Organica;

VIII- remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por ocasiao da
abertura de sessao legislativa, expondo a situacdao do municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessarias;

IX- prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do
municipio referentes ao exercicio anterior;

X- prover e extinguir os cargos, os empregos e as fungoes publicas municipais na
forma da lei.



XI- decretar, nos termos legais, desapropriagoes por necessidade ou utilidade
publica ou por interesse social;

XII- celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacao de
objetivos de interesse do municipio;

XIII- solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento de seus
atos, bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XIV- decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a justifiquem;

XV- Convocar extraordinariamente a Camara;

XVI- fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos e permitidos, bem como
daqueles explorados pelo préprio municipio, conforme critérios estabelecidos na
legislacao municipal;

XVII- requerer a autoridade competente a prisao administrativa de servidor
publico municipal omisso ou remisso na prestacao de contas dos dinheiros
publico, ou no desrespeito e desacato ao Poder Constituido;

XVIII- superintender a arrecadacao dos tributos e precos, bem como a guarda e
aplicacao da receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro das
disponibilidades orcamentarias ou dos critérios autorizados pela Camara;

§ 19, - O prefeito Municipal podera a qualquer momento, segundo seu Unico
critério, evocar a si a competéncia delegada.

TITULO IV
Da Administracao Municipal
Capitulo I Disposicoes Gerais

Art. 45 - A administragdo publica municipal direta, indireta ou fundacional,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade
nos termos estatuidos pela Constituicao Federal, que sera exercida pelo Prefeito
auxiliado pelos ocupantes de cargos integrantes de érgao de administragao
superior na forma da lei.

Capitulo II
Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 46 - O regime juridico Unico para todos os servidores da administragao direta
ou indireta, sera estabelecido através de lei, em estatuto préprio que dispora
sobre direitos, deveres e regime disciplinar, assegurados os direitos adquiridos.

§ 19. - A lei assegurara, aos servidores da administracao direta, isonomia de



vencimentos para cargos de atribuicoes iguais ou assemelhados do mesmo poder
ou entre servidores do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de
carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 29, - Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

I - salario compativel com a fungao, na forma da lei;

IT - irredutibilidade de saldrio, salvo o disposto em convencao ou acordo coletivo;
III - remuneracao do trabalho noturno superior ao diurno; IV - saldrio familia
para seus dependentes;

V - duracao de trabalho normal nao superior a oito horas diarias e quarenta horas
semanais

VI- gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos, um terco a mais que o
saldrio normal;

VII- licenga gestante, na forma da Constituicao Federal;

VIII- licenca para tratamento e interesse particular, sem remuneracao; IX -
aperfeicoamento pessoal e funcional;

X- treinamento escolar aos professores municipais;

XI- a partir da promulgacao desta Lei, s6 poderao lecionar os professores que
forem habilitados no magistério ou licenciatura plena, ressalvados os direitos
adquiridos;

XII- aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, nos termos da lei.

Art. 47 O servidor publico municipal sera aposentado nos termos da Constituicao
Federal desta Lei Organica e do Estatuto do Servidor Publico.

Art. 48 - Ao servidor publico municipal em exercicio do mandato eletivo aplica-se
as seguintes disposigoes:

I- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcao,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

II- investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horario,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo de
remuneragao do cargo eletivo, e, ndao havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

III- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promocao por merecimento.

Art. 49 - Sao estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores



nomeados em virtude do concurso publico.

§ 12. - O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em
que lhe seja assegurada ampla defesa.

Art. 50 - O ingresso ao servigo publico municipal s6 sera permitido através de
concurso publico, formado por comissao especial de educacao, nos termos desta
lei, e da Constituicao Federal.

TITULO V
Da Administracao Financeira
Secao I Dos Tributos

Art. 51 - Tributos municipais sao impostos, as taxas e a contribuicao de melhoria
instituidos por lei local, atendidos os principios da Constituicao Federal e as
normas gerais do direito tributario estabelecidas em lei complementar Federal,
sem prejuizo de outras garantias que a legislagao tributdria municipal assegure
ao contribuinte.

Art. 52 - Compete ao municipio instituir imposto sobre: I - propriedade predial e
territorial urbana;

IT - transmissao inter-vivos, a qualquer titulo por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direito e sua aquisicao;

§12. A lei municipal podera estabelecer aliquotas progressivas do imposto previsto
no inciso I, em funcao do tamanho, do luxo e do tempo de ociosidade do imdvel
tributado.

Secao II

Da Receita e da Despesa

Art. 53 - A receita do municipio constitui-se da arrecadagao de seus tributos, da
participacao em tributos federais e estaduais, dos pregos resultantes da utilizagao
de seus bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. 54 - A fixacao dos precos publico, devidos pela utilizacao de bens, servicos e
atividades municipais, sera por decreto, segundo critérios gerais estabelecidos
em lei.



Art. 55 - A despesa Publica municipal atendera as normas gerais de direito
financeiro federal e aos principios orgamentarios, tendo-se prioritariamente como
ordenador, o Poder Executivo.

Secao III Dos Orgcamentos

Art. 56 - Leis de iniciativa do Prefeito estabelecerao: I - o plano plurianual;
IT - as diretrizes orgamentarias; III - os orcamentos anuais.

§19. - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e
metas da administracao municipal para as despesas de capital e outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duracao continuada.

Art. 57 - A lei orcamentaria anual compreendera: I - o orgamento fiscal;
IT - o orcamento das autarquias e das fundacoes instituidas ou mantidas pelo
municipio.

Art. 58 - O orgcamento municipal assegurara investimento prioritarios em
programas de educacao, de ensino pré-escolar e fundamental, de satude e
saneamento basico e de moradia.

TITULO VI

Da Atividade Social do Municipio
Capitulo I

Do Objetivo Geral

Art. 59 - A atividade social do municipio tera por objetivo o bem-estar e a justica
social.

Capitulo II

Da Saude e Assisténcia Social

Art. 60 - O municipio mantera, com a cooperac¢ao técnica e financeira da Unido e
do Estado, servigos de saude publica, higiene e saneamento a serem prestados
gratuitamente a populacgao.

§ 19, - Visando a satisfacao do direito a saude garantido na Constituigao Federal,
o Municipio, no ambito de sua competéncia, assegurara:

I- acesso universal e igualitdrio a sancdes e servigos de promogao, protecao e
recuperacao da saude;

II- acesso a todas as informacgdes de interesse para a saude; III - dignidade e



qualidade do atendimento.

§ 22, - Para a consecugao desses objetivos, 0 Municipio promovera:

I- o implementagdo e a manutencao de rede local de postos de saude, higiene,
ambulatdrios médicos, deposito de medicamentos e gabinetes dentarios, com
prioridade em favor das localidades e dreas rurais em que nao haja servigos
federais ou estaduais correspondentes;

II- a prestagdo permanente de socorros de urgéncia a doentes e acidentados,
quando nao existir na sede municipal servico federal ou estadual dessa natureza;
III- a elaboracao de planos e programas de saude locais em harmonia com os
sistemas nacional e estadual de satde.

Art. 61 - A assisténcia social sera prestada pelo municipio a quem necessitar,
mediante articulagao com os servicos federais e estaduais congéneres tendo por
objetivos:

I- a protecao a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

II- a protecao e encaminhamento de menores abandonados, viciados e infratores,
ao respectivo orgao de recuperagao.

§12. - E facultado ao municipio no estrito interesse publico:

I- conceder subvencao a entidades assistenciais privadas declaradas de utilidade
publica por lei municipal;

II- firmar convénios com entidades publicas ou privada para prestacao de
servicos de assisténcia social a comunidade local;

IIT - estabelecer consorcio com outros municipios visando o desenvolvimento de
servigos comuns de saude e assisténcia social.

Capitulo III
Da Educacao e da Cultura

Art. 62 - O municipio organizara e mantera programas de educagao pré- escolar e
de ensino fundamental, observados os principios constitucionais sobre a
educacgao, as diretrizes e bases estabelecidas em lei federal e pré-escolar e na
erradicacao da legislacao estadual.

§ 12. - O municipio somente atuara no ensino fundamental e pré-escolar e na
erradicacao do analfabetismo.

§ 22, - O programa de educacao e de ensino municipal dara especial atencao as



praticas educacionais no meio rural.

Art. 63 - O municipio aplicara, anualmente, vinte e cinco por cento, no minimo, da
sua receita de impostos, compreendida e proveniente de transferéncia, na
manutengao e desenvolvimento da educacao pré-escolar e do ensino fundamental.

§ 12. - O municipio mantera programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude, destinados aos educandos
de suas escolas, por meio de recursos or¢camentarios ou extra-or¢camentarios
diversos dos previstos no caput, deste artigo.

§29. - Os recursos publicos municipais serao destinados exclusivamente as escolas
mantidas pelo municipio.
TITULO VII DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. - A remuneracao do Prefeito nao podera ser inferior a remuneragao paga
a servidor do Municipio, na data de sua fixacdo, obedecendo os valores e os
dispositivos de reajustes estabelecidos por Decreto Legislativo vigente na data da
promulgacao da Lei Orgéanica, servindo como base, para os subsidios do Vice-
Prefeito, que nao ultrapassard ao percentual de 50% e aos subsidios dos
vereadores.

Art. 29. - Os recursos correspondentes as dotacOes orcamentarias destinadas aos
vereadores, inclusive os créditos suplementares e especiais, serao repassados de
acordo com o decreto legislativo vigente a data da promulgacao desta Lei
Organica, e na forma que dispuser a Constituicao Federal.

Art. 32. - O municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuicdo nas
escolas e entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que
se faca a mais ampla divulgacao do seu contetdo.

Art. 42 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, serd por ela
promulgada e entrard em vigor na data da sua publicacao, revogada as
disposi¢des em contrario.
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